UNIVERSITAT
BIELEFELD

Fur das Center for InterAmerican Studies (CIAS) suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt in
Vollzeit eine

Geschaftsfuhrung (m/w/d) des Center for
InterAmerican Studies (CIAS) an der Universitat
Bielefeld

(E1 3 TV-L, ty)}_g‘fristet)

lhre Aufgaben

Das Center for InterAmerican Studies (CIAS) ist eine interfakultare Einrichtung zwischen den Fakultéten fir Geschichtswissenschaft,
Philosophie und Theologie sowie Linguistik und Literaturwissenschaft der Universitat Bielefeld, an dem interdisziplinar zum Doppelkontinent
der Amerikas geforscht und gelehrt wird. Weitere Informationen unter https://www.uni-bielefeld.de/cias/.

Der Aufgabenbereich der Stelle beinhaltet die administrative Geschaftsfiihrung des Center for InterAmerican Studies (CIAS) am Standort
Bielefeld sowie Lehr- und Forschungstatigkeiten im Bereich der InterAmerican Studies/Lateinamerikastudien mit Schwerpunkt auf den
Sozialwissenschaften (Soziologie, Politikwissenschaft, Sozial- oder Kulturanthropologie, Ethnologie, Sozialgeschichte, Sozialgeografie) mit
historischer Perspektivierung. Dies umfasst insbesondere:

= eigenstandige sozialwissenschaftliche Forschung mit historischer Perspektivierung (30 %)

= Antragsstellung fir Forschungsmittel (10 %)

» 4 LVS im Bereich der sozialwissenschaftlich orientierten Lateinamerika- und/oder InterAmerican Studies v. a. in englischer
Sprache (25 %)

= Redaktion von Forschungsberichten, Verantwortung der AuBendarstellung des CIAS in der Fachoffentlichkeit sowie die Koordination
interner und externer Kommunikationsstrukturen in Deutsch, Spanisch und Englisch (10 %)

= administrative Koordination des CIAS und seiner Aktivitaten und Gremien in enger Abstimmung mit der*dem geschéftsfiihrenden
Direktor*in (10 %)

= konzeptionelle und organisatorische Koordination der internationalen Tagungen, Konferenzen, Symposien des CIAS (10 %)

= Betreuung der CALAS Gast-Professuren am CIAS (5 %)

lhr Profil

Das erwarten wir

= abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in den Sozialwissenschaften oder verwandten Disziplinen mit einem
Regionalschwerpunkt Lateinamerika und/oder Inter-Amerikanische Studien sowie historischer Perspektivierung

= abgeschlossene Promotion oder vergleichbare Qualifikation in den Sozialwissenschaften oder verwandten Disziplinen mit einem

Regionalschwerpunkt Lateinamerika und/oder Inter-Amerikanische Studien sowie historischer Perspektivierung

eigenstandiges innovatives Forschungsprojekt in diesem Feld (bis zu 10-seitige Skizze)

sehr gute Sprachkenntnisse des Deutschen, Spanischen und Englischen

sehr gute Kenntnis der Region Lateinamerika

gute Kenntnisse der Region Nordamerika

Erfahrung in der Lehre

Erfahrungen im Wissenschaftsmanagement

Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit

gute soziale und interkulturelle Kompetenzen, insbesondere Kommunikationsfahigkeit

ausgepragte Organisations- und Koordinationsfahigkeit

teamorientierte, kooperative Arbeitsweise

selbstandige, strukturierte und engagierte Arbeitsweise

Das wiinschen wir uns

= Erfahrung in der administrativen Mitarbeit in Forschungsgruppen bzw. Verbundprojekten
= Erfahrung in der Verwaltung von Drittmitteln

= Erfahrung in der Leitung von Gruppen

= Kenntnisse weiterer Sprachen der Region

Unser Angebot

Die Vergltung erfolgt nach der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fur den &ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Stelle ist geman

§ 2 Absatz 1 Satz 1 WissZeitVG fir die Dauer von drei Jahren befristet (entsprechend den Vorgaben des WissZeitVG und des Vertrages
Uber gute Beschaftigungsbedingungen kann sich im Einzelfall eine abweichende Vertragslaufzeit ergeben). Die Beschaftigung ist der
wissenschaftlichen Qualifizierung forderlich. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Auf Wunsch ist grundsatzlich auch eine Stellenbesetzung
in Teilzeit moglich, soweit nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen.

Die Universitat Bielefeld legt Wert auf Chancengleichheit und die Entwicklung ihrer Mitarbeiter*innen. Sie bietet attraktive interne und externe
Fortbildungen und Weiterbildungsmafnahmen. Zudem kénnen Sie eine Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und Praventionsangeboten
nutzen. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie hat einen hohen Stellenwert.

Interessiert?

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung per Post an die untenstehende Anschrift oder per E-Mail unter Angabe der Kennziffer wiss20250 in
einem einzigen pdf-Dokument an calas@uni-bielefeld.de bis zum 20. Januar 2021. Bitte verzichten Sie auf Bewerbungsmappen und reichen
Sie ausschlief3lich Fotokopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet werden. Weitere
Informationen zur Universitat Bielefeld finden Sie auf unserer Homepage unter www.uni-bielefeld.de. Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen
der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden
kénnen. Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter https://www.uni-
bielefeld.de/Universitaet/Aktuelles/Stellenausschreibungen/2019 DS-Hinweise.pdf.

Bewerbungsanschrift

Universitat Bielefeld

Fakultat fir Geschichtswissenschaft, Philosophie und Theologie
Abteilung Geschichte, CIAS

Herrn Prof. Dr. Olaf Kaltmeier

Postfach 10 01 31

33501 Bielefeld

Ansprechpartner

Prof. Dr. Olaf Kaltmeier
0521 106-3216
okaltmeier@uni-bielefeld.de

Die Universitdt Bielefeld ist fUr ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeich-
net und als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie freut sich Gber Bewerbungen

von Frauen. Dies gilt in besonderem MaBe im wissenschaftlichen Bereich sowie in Tech-
nik, IT und Handwerk. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichge-
stellten behinderten Menschen sind ausdricklich erwiinscht.
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