Satzung

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein fihrt den Namen "CrossArea. Verband fiir Transregionale Studien, Vergleichende
Area Studies und Global Studies”.

2. Er hatseinen Sitz in Leipzig.

3. Ersollin das Vereinsregister eingetragen werden und fuhrt danach den Zusatz “e. V.“

§ 2 Zweck

1. Der Verein ist ein Zusammenschluss von Institutionen, Vereinigungen und
Wissenschaftler/inne/n, die sich in ihren jeweiligen Arbeitsgebieten in besonderem MaRe mit
Transregionalen Studien, Vergleichenden Area Studies und Global Studies befassen. Er steht
allen Fachrichtungen offen.

2. Zweck des Vereins ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung im Bereich der
Transregionalen Studien, der vergleichenden Area Studies und der Global Studies.

3. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

e die Nutzbarmachung der in Deutschland vorhandenen Informationen, Erfahrungen und
Quellen Giber verschiedene Weltregionen und deren Verflechtungen fiir die Mitglieder des
Vereins und die Allgemeinheit;

e wissenschaftliche Dokumentations- und Publikationstatigkeiten;

o die Herausgabe eines Mitteilungsorgans und die Veroffentlichung einer Website mit
Informationen zum Tatigkeitsbereich des Vereins;

e die Durchfiihrung von wissenschaftlichen Tagungen und sonstigen wissenschaftlichen
Veranstaltungen zu Themen im Bereich der Transregionalen Studien, der Vergleichenden
Area Studies und der Global Studies;

e die Zusammenarbeit mit Einrichtungen der Forschungsforderung und der
Wissenschaftspolitik sowie mit universitaren und auReruniversitdaren Lehr- und
Forschungseinrichtungen, die im Bereich der Transregionalen Studien, der Vergleichenden
Area Studies und der Global Studies tatig sind;

o die Pflege und Vermehrung von Kontakten mit in- und auslandischen Institutionen, die
dhnliche Zwecke verfolgen wie der Verein.

4. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts “Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

5. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.

7. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind oder durch unverhaltnismaRig
hohe Vergltungen begilinstigt werden.

o

§ 3 Mitgliedschaft

1. Mitglied kénnen natiirliche und juristische Personen werden. Die Mitgliedschaft gliedert sich in
institutionelle Mitglieder (Gruppe A), Einzelmitglieder (Gruppe B) und férdernde Mitglieder
(Gruppe C).

Gruppe A (Institutionelle Mitglieder)

Die Mitgliedschaft in der Gruppe A steht allen Institutionen und Vereinigungen offen, die sich in
Forschung, Ausbildung, Dokumentation und/oder des Bibliothekswesens mit Transregionalen
Studien, Vergleichenden Area Studies und Global Studies befassen bzw. durch Beitrdge aus
einzelregionalwissenschaftlicher Sicht an ihnen teilhaben.

Gruppe B (Einzelmitglieder)

Die Mitgliedschaft in der Gruppe B steht allen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern
offen, die sich in Forschung, Ausbildung, Dokumentation und/oder des Bibliothekswesens mit
Transregionalen Studien, Vergleichenden Area Studies und Global Studies befassen bzw. durch
Beitrdge aus einzelregionalwissenschaftlicher Sicht an ihnen teilhaben.



Gruppe C (Foérdernde Mitglieder)

Die Mitgliedschaft in der Gruppe C steht Personen und Institutionen offen, welche die Ziele des
Vereins férdern mochten.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie haben dariiber hinaus das Recht, gegeniliber dem Vorstand und der
Mitgliederversammlung Antrage zu stellen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein und den Vereinszweck — auch in der Offentlichkeit —
in ordnungsgemaRer Weise zu unterstitzen.

Fiir die Hohe der jahrlichen Mitgliedsbeitrage ist die jeweils gliltige Beitragsordnung
maligebend, die von der Mitgliederversammlung beschlossen wird. Der jahrliche
Mitgliedsbeitrag ist zum 1. Februar eines Jahres zu entrichten.

Die Mitgliedschaft muss gegeniiber dem Vorstand schriftlich beantragt werden. Uber den
schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Der Vorstand beauftragt den
Vorsitzenden / die Vorsitzende, die Bewerber unmittelbar nach Beschlussfassung schriftlich zu
informieren. Der Mitgliedsbeitrag neu aufgenommener Mitglieder wird im laufenden
Kalenderjahr fallig. Die Mitglieder des Vereins werden Uber die neu aufgenommenen Mitglieder
unterrichtet.

Die Mitgliedschaft erlischt

e durch freiwilligen Austritt oder Tod (bei juristischen Personen mit deren Erléschen),

e durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Anzeige an die/den Vorstandsvorsitzende/n.
Der Vorstand kann ein Mitglied aus wichtigem Grund ausschlieBen. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere vor, wenn ein Mitglied in grober Weise gegen die Satzung, Ordnungen, den
Satzungszweck oder die Vereinsinteressen verstoSt oder wenn ein Mitglied mit der Zahlung von
zwei aufeinander folgenden Jahresbeitragen im Rickstand ist. Die/Der Vorstandsvorsitzende teilt
dem Mitglied den Beschluss des Vorstandes schriftlich mit. Gegen den Beschluss kann das
ausgeschlossene Mitglied binnen sechs Wochen nach Zugang der Mitteilung Einspruch einlegen.
Uber den Einspruch entscheidet der Vorstand.

Das ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglied hat keinen Anspruch gegeniiber dem
Vereinsvermogen. Es besteht kein Anspruch auf Riickzahlung von fir das Geschéftsjahr bereits
gezahlten Mitgliedsbeitragen.

§ 4 Vorstand

1.

Der Gesamtvorstand des Vereins besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden
Vorsitzenden, dem/der Kassierer/in und dem/der Schriftfihrer/in sowie bis zu sechs
Beisitzer/inne/n. Bis zu drei Beisitzer/innen gehéren den institutionellen Mitgliedern an und bis
zu drei Beisitzer/innen entstammen dem Kreis der Einzelmitglieder.

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem/der Vorsitzenden und dem/der
Schriftfuhrer/in. Jeder von ihnen vertritt den Verein einzeln.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt; er
bleibt jedoch so lange im Amt bis eine Neuwahl erfolgt ist.

Aufgabe des Vorstands ist es, die Geschéafte des Vereins entsprechend der Satzung und der
Beschliisse der Mitgliederversammlung zu fiihren. Zu den Aufgaben des Vorstands gehort
dariiber hinaus die strategische Planung des Vereins und seiner Aktivitaten.

Die Wahl von Vorsitzendem/er und drei weiterer Vorstandsmitglieder, aus denen der Vorstand
den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n, den/die Kassierer/in und den/die Schriftfiihrer/in
bestimmt, erfolgt durch die beiden Mitgliedergruppen A) und B) gemeinsam. Die Wahl der sechs
Beisitzer/innen erfolgt durch die Mitgliedergruppen A) und B) getrennt. Bei der
Zusammensetzung des Vorstands sollen die vertretenen Fachrichtungen und Institutionentypen
angemessen berticksichtigt werden. Wiederwahl ist moglich.

Legt die/der Vorsitzende vor Ablauf ihrer/seiner Amtszeit den Vorsitz nieder, wahlt der Vorstand
aus seiner Mitte eine/n kommissarische/n Vorsitzende/n, die/der bis zur Neuwahl einer/ eines
Vorsitzenden durch die Mitgliederversammlung den Vorsitz innehat.



10.
11.

12.

Der Vorstand tritt mindestens zweimal pro Jahr zusammen. Weitere Sitzungen miissen auf

Verlangen von mindestens drei Vorstandsmitgliedern von dem/der Vorsitzenden

einberufen werden.

Auf seiner konstituierenden Sitzung wahlt der Vorstand aus seiner Mitte die/den

Stellvertreter/in der/des Vorsitzenden, die/den Schatzmeister/in und die/den Schriftfuhrer/in.

Der Vorstand bereitet die Mitgliederversammlung vor:

e Erlegt der Mitgliederversammlung einen Vorschlag zur Tagesordnung vor.

e Er berichtet schriftlich Gber seine Tatigkeit. Dieser Bericht ist der Einladung zur

e Mitgliederversammlung beizufiigen. Die Mitgliederversammlung nimmt zu dem Bericht
Stellung.

e Er priift die ihm von der Vorsitzenden / vom Vorsitzenden vorgelegten Aufnahmeantrage
und entscheidet dariber.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Beschliisse fasst der Vorstand mit einfacher Mehrheit der Anwesenden. Bei

Stimmengleichheit gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag.

Die/der von der Mitgliederversammlung gewahlte Vorsitzende fuhrt die laufenden

Geschafte entsprechend den Richtlinien der Mitgliederversammlung und des Vorstands.

§ 5 Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung ist oberstes Beschlussorgan des Vereins. Sie entscheidet tiber
die Wahl des Vorstandes, Satzungsanderungen, die Entlastung des Vorstandes aufgrund von
Tatigkeits- und Rechnungsberichten, die Auflosung des Vereins und die Durchfiihrung von
groReren Tagungen. Die Entscheidung tiber die Themen, den Ort und die Durchfiihrung von
Tagungen kann von der Mitgliederversammlung an den Vorstand delegiert werden.

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens alle zwei Jahre statt. AuBerdem
muss eine Mitgliederversammlung einberufen werden, wenn das Interesse des Vereins es
erfordert oder wenn mindestens 1/10 der Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe
des Zwecks und der Griinde verlangt.

Jede Mitgliederversammlung ist vom Vorstand schriftlich unter Einhaltung einer
Einladungsfrist von drei Wochen und unter Angabe der Tagesordnung einzuberufen.

Die Mitgliederversammlung besteht grundsatzlich aus

e den geschiftsfihrenden Direktor/inn/en oder Leiter/inne/n der Mitgliedsinstitutionen
bzw. ihren bevollméchtigen Vertreter/inne/n,

e den Einzelmitgliedern und

e den fordernden Mitgliedern.

Befristete oder unbefristete bevollmachtigte Vertretung ist nur innerhalb
einer Mitgliedsinstitution moglich. Sie muss schriftlich und rechtzeitig vor
Beginn der Mitgliederversammlung der/dem Vorsitzenden oder der/dem
Leiter/in der Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.

Nach Riicksprache mit dem Vorstand konnen Gaste zu den
Mitgliederversammlungen eingeladen werden. Sie sind jedoch nicht
stimmberechtigt.

Versammlungsleiter ist der/die Vorsitzende und im Falle seiner/ihrer Verhinderung der/die
stellvertretende Vorsitzende. Sollten beide nicht anwesend sein, wird ein/e
Versammlungsleiter/in von der Mitgliederversammlung gewahlt. Soweit der/die
Schriftfiihrer/in nicht anwesend ist, wird auch diese/r von der Mitgliederversammlung
bestimmt.

Jede ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl
der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst. Zur Anderung der Satzung und des Vereinszwecks
ist jedoch eine Mehrheit von 3/4 der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.



10. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das von
dem/der Versammlungsleiter/in und dem/der Schriftfiihrer/in zu unterschreiben ist.

11. Mit Ausnahme von Wahlen, Ausschliissen, Satzungsanderungen und der Abstimmung Uber die
Auflosung des Vereins konnen Beschliisse auRerhalb der Mitgliederversammlungen auch im
schriftlichen Umlaufverfahren erfolgen. Zur Beschlussfassung auf schriftlichem Wege ist eine
Zweidrittel-Mehrheit aller Mitglieder erforderlich.

§ 6 Auflésung, Anfall des Vereinsvermoégens

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen und mindestens
sechs Wochen vorher allen Mitgliedern schriftlich angekiindigten auRerordentlichen
Mitgliederversammlung erfolgen. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der
Mitglieder. Kommt ein solches Quorum nicht zustande, muss eine neue auRerordentliche
Mitgliederversammlung einberufen werden. Es entscheidet dann die einfache Mehrheit der
Anwesenden.

2. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke féllt sein Vermogen an
die Universitat Leipzig, die es unmittelbar und ausschlief8lich fiir steuerbegiinstigte Zwecke im
Bereich der Regionalwissenschaften zu verwenden hat.

Freiburg, den 10.11.2017



